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RESULTADOS  DE EVALUACION   

 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN  

El Ejército de República Dominicana en la ejecución  de su  Plan estratégico institucional 

PEI ERD 2017- 2020, ha realizado  la evaluación de avances, de acuerdo establecido y 

requerido para sus diferentes comandos funcionales y especializados, logrando avances   

en sus  ciento treinta y cuatro (134)   líneas  de  acción   y noventa y seis (96) metas como 

parte los  diecisiete (17) objetivos específicos, en cumplimiento a sus seis (6) Ejes 

estratégico arrojando los siguientes resultados: 

 

Total, Líneas de Acción Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 
134 34 50 41 09 

100% 25.4% 37.3 % 30.6% 6.7% 

 

Total, Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

96 25 41 27  03 

100% 26% 42.7% 28.2% 3.1% 
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CUADRO GENERAL DE RESULTADOS 

En los  siguientes   cuadros se presentan   los  resultados según  el  nivel  de cumplimiento   

por cada objetivo específico  de trabajo: 

 

OBJ. /EST. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

No. De 

Líneas 

de 

Acción 

Estatus de Líneas de Acción 

CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO 

CUMPLIDO 

6.1  

Fortalecer 

la Seguridad 

y Defensa 

Nacional 

6.1.1 Aumentar la cantidad de 

operaciones para incrementar la 

cobertura de vigilancia del territorio 

insular 

09 00 07 01 01 

6.1.2 Desarrollar las construcciones y 

reparaciones que aseguran una mayor 

listeza operacional y concentración del 

personal. Y además dotar las unidades 

de transportación adecuada para la 

mejora de la vigilancia y protección. 

06 01 02 03 00 

6.2 

Fortalecer 

la 

Institucional

idad 

6.2.1 Fortalecer el sistema de gestión 

integral de los recursos humanos 
08 04 01 03 00 

6.2.2 Elevar los niveles de Ética y 

Transparencia 
08 03 01 04 00 

6.2.3 Adecuar la normativa 

institucional al marco legal vigente. 
06 02 02 02 00 

6.2.4 Gestionar la adecuación 

presupuestaria, para elevar los niveles 

de listeza operativa y la operatividad 

conjunta del ERD., y así lograr la 

capacidad de medios y tecnología para 

la conducción de operaciones 

conjuntas e Inter agénciales 

12 03 03 04 02 

6.2.5 Incrementar los niveles de 

participación e integración. regional y 

hemisférica en los foros y organismos 

orientados a la seguridad y defensa 

06 05 01 00 00 

6.2.6 Modernizar la estructura de 

Informática y Tecnología, para ser 

parte del proyecto de gobierno 

electrónico integrando las bases de 

datos a la del MIDE., la cual estará 

integrada al almacén de datos del 

Estado. 

06 01 03 02 00 

6.3 

Fortalecer  

la Seguridad 

Social 

Militar  

6.3.1 Fortalecer el Bienestar de los  

Soldado y sus familias 
07 04 01 01 01 

6.3.2 Promover el acceso por parte de 

los miembros del Ejército a proyectos 

de desarrollo de vivienda 

03 00 00 03 00 

6.3.3 Fortalecer la estructura y 

cobertura de servicios médicos a los 

miembros de las fuerzas armadas y sus 

familiares en nuestros hospitales y en 

los recintos militares y dependencias 

militares donde existan Centros de 

Salud. 

02 00 01 01 00 

6.4 
6.4.1 Contribuir al desarrollo 

Económico, social y medio ambiental 
07 00 04 03 00 
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Contribuir 

al 

Desarrollo 

Nacional 

 

de la nación a través del acercamiento 

con los sectores productivos de la 

nación a fin de identificar 

oportunidades de apoyo y contribuir 

al desarrollo nacional. 

6.5 

Proteger la 

Población 

6.5.1 Apoyar la comisión nacional de 

emergencia en la prevención y 

mitigación del efecto de los desastres 

naturales. 

10 02 05 02 01 

6.5.2 Aumentar proporcionalmente la 

cantidad de efectivos, para el apoyar 

del Plan de Seguridad Ciudadana. 

Además del apoyo a la Policía 

Nacional en caso de alteración del 

orden público 

12 01 08 03 00 

6.5.3 Contribuir al desarrollo social y 

medio ambiental de la nación y 

fomentar la conservación de fuentes 

acuíferas. 

10 01 04 03 02 

6.6 

Salvaguarda

r el  Estado 

y sus 

Instituciones 

6.6.1 Incrementar la protección de las 

infraestructuras vitales del estado y de 

gobierno 04 00 03 01 00 

6.7 

 Fortalecer la 

educación, 

capacitación 

y 

entrenamient

o profesional 

de los 

miembros 

para 

garantizar el 

cumplimiento 

de la misión y 

cumplir con 

los 

requerimient

os de la 

carrera 

militar.  

6.7.1 Actualizar los  programas de 

instrucción, promoviendo la 

realización de cursos talleres y la 

capacitación para prevenir las 

violaciones de los derechos humanos. 

18 07 04 05 02 

TOTAL, CUMPLIMIENTO  134 34 50 41 09 

% DE CUMPLIM IENTO  100% 25.4% 37.3% 30.6% 6.7% 
      

 

 

 

 

 

 METAS 
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OBJ. /EST. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

No. De 

METAS 

Estatus de Líneas de Acción 

CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO 

CUMPLIDO 

6.1  

Fortalecer 

la Seguridad 

y Defensa 

Nacional 

6.1.1 Aumentar la cantidad de 

operaciones para incrementar la 

cobertura de vigilancia del territorio 

insular 

08 00 07 01 00 

6.1.2 Desarrollar las construcciones y 

reparaciones que aseguran una mayor 

listeza operacional y concentración del 

personal. Y además dotar las unidades 

de transportación adecuada para la 

mejora de la vigilancia y protección. 

07 01 03 03 00 

6.2 

Fortalecer 

la 

Institucional

idad 

6.2.1 Fortalecer el sistema de gestión 

integral de los recursos humanos 
07 04 01 02 00 

6.2.2 Elevar los niveles de Ética y 

Transparencia 
06 02 01 03 00 

6.2.3 Adecuar la normativa 

institucional al marco legal vigente. 
05 04 01 00 00 

6.2.4 Gestionar la adecuación 

presupuestaria, para elevar los niveles 

de listeza operativa y la operatividad 

conjunta del ERD., y así lograr la 

capacidad de medios y tecnología para 

la conducción de operaciones 

conjuntas e Inter agénciales 

07 00 02 04 01 

6.2.5 Incrementar los niveles de 

participación e integración. regional y 

hemisférica en los foros y organismos 

orientados a la seguridad y defensa 

06 05 01 00 00 

6.2.6 Modernizar la estructura de 

Informática y Tecnología, para ser 

parte del proyecto de gobierno 

electrónico integrando las bases de 

datos a la del MIDE., la cual estará 

integrada al almacén de datos del 

Estado. 

06 01 03 02 00 

6.3 

Fortalecer  

la Seguridad 

Social 

Militar  

6.3.1 Fortalecer el Bienestar de los  

Soldado y sus familias 
06 01 02 02 01 

6.3.2 Promover el acceso por parte del 

miembro del ejército a proyecto de 

desarrollo de vivienda 

02 00 01 01 00 

6.3.3 Fortalecer la estructura y 

cobertura de servicios médicos a los 

miembros de las fuerzas armadas y sus 

familiares en nuestros hospitales y en 

los recintos militares y dependencias 

militares donde existan Centros de 

Salud. 

02 00 01 01 00 

6.4 

Contribuir 

al 

Desarrollo 

Nacional 

 

6.4.1 Contribu ir al desarrollo 

Económico, social y medio ambiental 

de la nación a través del acercamiento 

con los sectores productivos de la 

nación a fin de identificar 

oportunidades de apoyo y contribuir 

al desarrollo nacional. 

07 00 05 02 00 

6.5 
6.5.1 Apoyar la comisión nacional de 

emergencia en la prevención y 
03 00 02 01 00 
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Proteger la 

Población 
mitigación del efecto de los desastres 

naturales. 

6.5.2 Aumentar proporcionalmente la 

cantidad de efectivos, para el apoyar 

del Plan de Seguridad Ciudadana. 

Además del apoyo a la Policía 

Nacional en caso de alteración del 

orden público 

05 01 03 01 00 

6.5.3 Contribuir al desarrollo social y 

medio ambiental de la nación y 

fomentar la conservación de fuentes 

acuíferas. 

04 01 01 02 00 

6.6 

Salvaguarda

r el  Estado 

y sus 

Instituciones 

6.6.1 Incrementar la protección de las 

infraestructuras vitales del estado y de 

gobierno 01 00 01 00 00 

6.7 

 Fortalecer la 

educación, 

capacitación 

y 

entrenamient

o profesional 

de los 

miembros 

para 

garantizar el 

cumplimiento 

de la misión y 

cumplir con 

los 

requerimient

os de la 

carrera 

militar.  

6.7.1 Actualizar los  programas de 

instrucción, promoviendo la 

realización de cursos talleres y la 

capacitación para prevenir las 

violaciones de los derechos humanos. 

14 05 06 02 01 

TOTAL, CUMPLIMIENTO  96 25 41 27 03 

% DE CUMPLIMIENTO  100% 26%  42.7% 28.2%  3.1%  
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METAS

RESULTADOS POR OBJETIVOS ESPECÍFICOS SEGÚN LÍNEAS DE 

ACCIÓN Y METAS 

OBJETIVO ESTRATEGICO 1. 

6.1 Fortalecer la Seguridad y Defensa 

6.1.1 Aumentar la cantidad de operaciones para incrementar la cobertura 

de vigilancia del territorio insular.  

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

09 00 07 01 01 

100% 00% 77.8% 11.1% 11.1% 
 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

08 00 07 01 0 

100% 00% 87.5% 12.5% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

El aumento de las operaciones como modo de incrementar la cobertura de vigilancia del 

territorio insular presentó avances en sus nueve (9) líneas de acción  logrando 

ponderación 77.8 % cumplido de manera parcial, 11.1% en proceso pendiente y un 

11.1% no cumplido. De las  ocho (8) Metas concluyeron con una ponderación de 87.5% 

cumplido de manera parcial  y 12.5 % pendiente. 
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14%
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0%0%

20%

40%
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80%

100%

CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO

METAS

6.1.2  Desarrollar las construcciones y reparaciones que aseguran una 

mayor listeza operacional y concentración del personal. Y además dotar las 

unidades de transportación adecuada para la mejora de la vigilancia y 

protección. 

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

06 01 02 03 00 

100% 16.7.% 33.3% 50% 0% 
 

 

 

 

 

   

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 
07 01 03 03 00 

100% 14.2% 42.9% 42.9% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

Las construcciones y reparaciones a infraestructuras presentaron avances en sus seis 

(6) líneas de acción  logrando una ponderación del 16.7% cumplido, un 33.3% parcial 

un 50% en proceso y pendiente. De las siete (7) Metas concluyeron con una ponderación 

de 14.2%  cumplido, 42.9% parcial y un 42.9% en proceso y pendiente.  
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METAS

OBJETIVO ESTRATEGICO 2. 

6.2 Fortalecer la  Institucionalidad 

 

6.2.1 Fortalecer el sistema de gestión integral de los recursos humanos  

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

08 04 01 03 00 

100% 50% 12.5% 37.5% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

07 04 01 02 0 

100% 57.1% 14.3% 28.6% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

El fortalecimiento del sistema de gestión integral de los recursos humanos  presentó 

avances en sus ocho (8) líneas de acción logrando una ponderación de 50% cumplido, 

12.5% completadas de manera parcial y 37.5% en proceso de avance y pendiente. De 

las  siete (7) Metas concluyeron con una ponderación de 57.1% cumplido, un 14.3% 

completado de manera parcial y un 28.6 en proceso de avance y pendiente. 

 
 



Ejército de República Dominicana 
INFORME DE EVALUACION DE MEDIO TERMINO POA ERD 2020 

11 
 

38%
13%

50%

0%0%

20%

40%

60%

80%

100%

CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO

LÍNEA DE ACCIÓN

33%
17%

50%

0%0%

20%

40%

60%

80%

100%

CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO

METAS

6.2.2 Elevar los niveles de ética, moral y transparencia.  

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

08 03 01 04 00 

100% 37.5% 12.5% 50% 0% 
 

 

 

 

  

  

  

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

06 02 01 03 00 

100% 33.3% 16.7% 50% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

Elevar los niveles de ética, moral y transparencia dentro del Ejército de República 

Dominicana presentó avances en sus ocho (8) líneas de acción logrando una 

ponderación de 37.5% cumplido, un 12.5% cumplido de manera parcial y un 50% en 

proceso de avance y pendiente. De las seis (6) Metas concluyeron con una ponderación 

de 33.3% cumplido y un 16.7%  completado de manera parcial y un 50% en proceso de 

avance y pendiente. 
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METAS

6.2.3 Adecuar la normativa institucional al marco legal vigente. 

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

06 02 02 02 00 

100% 33.3% 33.3% 33.3% 0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 
05 04 01 00 00 

100% 80% 20% 00% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

Adecuar la normativa institucional al marco legal vigente presentó avances en sus 

seis (6) líneas de acción logrando una ponderación del 33.3% cumplido, así mismo un 

33.3% completado de manera parcial y un 33.3 % pendiente. De las  cinco (5) Metas 

concluyeron con una ponderación de 80% cumplido, 20% completado de manera parcial  

y un 20% pendiente. 
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METAS

6.2.4 Gestionar la adecuación presupuestaria, para elevar los niveles de 

listeza operacional y la operatividad conjunta del ERD., así como lograr su 

capacitación, educación y entrenamiento; su capacidad de medios y 

tecnología para la conducción de operaciones individuales, conjuntas e 

interagenciales.  

 LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

12 03 03 04 02 

100% 25% 25% 33.3% 16.7% 

 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 
07 00 02 04 01 

100% 0% 28.6% 57.1% 14.3% 
 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

En esta área el Ejército de República Dominicana presento avances en sus doce (12) 

líneas de acción logrando ponderación 25% cumplido, 25% cumplido de manera parcial, 

un 33.3% en avance pendiente y 16.7% no cumplido. De las  siete (7) Metas concluyeron 

con una ponderación de 28.6% completado de modo parcial, un 57.1% pendiente y un 

14.3% no cumplido. 
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METAS

6.2.5 Incrementar los niveles de participación e integración regional y 

hemisférica en los foros y organismos oficiales orientados a la seguridad y 

defensa.  

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas  de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

06 05 01 0 00 

100% 83.3% 16.7% 0% 0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

06 05 01 0 0 

100% 83.3% 16.7% 0% 0% 
 

 

 

  

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

El incremento de los niveles de participación e integración regional y hemisférica en 

los foros y organismos oficiales orientados a la seguridad y defensa  presento avances 

en sus seis (6) líneas de acción logrando una ponderación de 83.3% cumplido y un 

16.7% completado de manea parcial. De las  seis (6) Metas concluyeron con una 

ponderación de 83.3% cumplido y 16.7% alcanzadas de manera parcial. 
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METAS

6.2.6 Modernizar la estructura de Informática y Tecnología, con miras a 

participar como parte integral del proyecto del  gobierno electrónico, 

integrar la base de datos del ERD., a la del MIDE. La cual estará conectada 

al almacén de datos del Estado y apoyar la listeza operacional, capacidad 

de gestión de nuestras instituciones y dependencias y contribuir con la 

seguridad y defensa nacional en el ciberespacio.  

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 
Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

06 01 03 02 00 

100% 16.7% 50% 33.3% 0% 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

06 01 03 02 0 

100% 16.7% 50% 33.3% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

La Modernización de  la estructura de Informática y Tecnología presentó avances en 

sus seis (6) líneas de acción, logrando una ponderación 16.7% cumplido, 50.3 % parcial 

y 33.3% pendiente. De las  seis (6) Metas concluyeron con una ponderación de 16.7% 

cumplido, 50% completado de modo parcial y 33.3% pendiente. 
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3. 

6.3 Fortalecer la Seguridad Social Militar 

 

6.3.1 Fortalecer el Bienestar de los soldados y sus familias.  

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

07 04 01 01 01 

100% 57.1% 14.3% 14.3% 14.3% 

 

 

 

 

 

  

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 
06 01 02 02 01 

100% 16.7% 33.3% 33.3% 16.7% 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

COMENTARIOS: 

  El Bienestar de los soldados y sus familias presentó avances en sus tres (7) líneas de 

acción logrando una ponderación de un 57.1% cumplido, un 14.3% de manera parcial, 

un 14.3% pendiente y 14.3% no cumplido. De las  seis (6) Metas concluyeron con una 

ponderación de 16.7% cumplido, 33.3% completado de manera parcial,33.3% pendiente 

y 16.7% no cumplido. 
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6.3.2 Promover el acceso por parte de los miembros del Ejército a 

proyectos de desarrollo de viviendas.  

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

03 00 00 03 00 

100% 0% 0% 100% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

02 00 01 01 0 

100% 0% 50% 50% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

Promover el acceso por parte de los miembros del Ejército a proyectos de desarrollo de 

viviendas presentó avances en sus tres (3) líneas de acción logrando ponderación 100% 

en proceso y pendiente. De las  dos (2) Metas concluyeron con una ponderación de 50% 

parcial y 50% pendiente. 
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6.3.3 Fortalecer la estructura y cobertura de servicios médicos a los 

miembros del ejército y  sus familiares en nuestros hospitales y en los 

recintos militares donde existan centros de salud.  

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

02 00 01 01 00 

100% 0% 50% 50% 0% 

 

 

 

 

  

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 
02 00 01 01 0 

100% 0% 50% 50% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

Fortalecer la estructura y cobertura de servicios médicos presentó avances en sus dos 

(2) líneas de acción logrando ponderación de 50% parcial y 50% pendiente. De las  dos 

(2) Metas concluyeron con una ponderación de 50% parcial y 50% pendiente. 
 

 

 



Ejército de República Dominicana 
INFORME DE EVALUACION DE MEDIO TERMINO POA ERD 2020 

19 
 

0%

57%
43%

0%0%

20%

40%

60%

80%

100%

CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO

LÍNEA DE ACCIÓN

0%

71%

29%

0%0%

20%

40%

60%

80%

100%

CUMPLIDO PARCIAL PENDIENTE NO CUMPLIDO

METAS

OBJETIVO ESTRATEGICO 4 

6.4 Contribuir al Desarrollo Nacional. 
 

6.4.1 Contribuir al desarrollo Económico, social y medio ambiental  de 

la nación a través del  acercamiento con los sectores productivos de la 

nación a fin de identificar las oportunidades de apoyo y contribuir al 

desarrollo que pueda brindar el ERD. 

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

07 00 04 03 00 

100% 0% 57.1% 42.9% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

07 00 05 02 0 

100% 0% 71.4% 28.6% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

La contribución al Desarrollo Económico, Social y Medio Ambiental  de la Nación 

por parte del Ejercito  presentó avances en sus siete (7) líneas de acción, logrando 

ponderación 57.1% de manera parcial y 42.9% pendiente. De las  siete (7) Metas 

concluyeron con una ponderación de 71.4% parcial y 28.6% pendiente. 
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OBJETIVO ESTRATEGICO 5. 

6.5 Proteger  la población. 

 

6.5.1 Apoyar la Comisión Nacional de Emergencia en la prevención y 

mitigación de los efectos de los desastres  naturales. 

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

10 02 05 02 01 

100% 20% 50% 20% 10% 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

03 00 02 01 0 

100% 0% 66.7% 33.3% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

El apoyo a la Comisión Nacional de Emergencia en la prevención y mitigación de 

los efectos de los desastres  naturales  presento avances en sus siete (10) líneas de acción 

logrando una ponderación de 20% cumplido, 50% de manera parcial, un 20% pendiente 

y un 10% no cumplido. De las  tres (3) Metas concluyeron con una ponderación de 

66.7% parcial y un 33.3% pendiente. 
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6.5.2  Aumentar proporcionalmente la cantidad de efectivos, para el 

apoyar del Plan de Seguridad Ciudadana. Además del apoyo a la Policía 

Nacional en caso de alteración del orden público. 

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

12 01 08 03 00 

100% 8.3% 66.7% 25% 0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

05 01 03 01 0 

100% 20% 60% 20% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

El apoyo a la Policía Nacional para garantizar la Seguridad Ciudadana  presentó 

avances en sus doce (12) líneas de acción logrando una ponderación un 0.3% cumplido, 

66.7% cumplido de manera parcial y 25% pendiente. De las  cinco (5) Metas 

concluyeron con una ponderación de 20% cumplido, 60% parcial y 20% pendiente. 
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6.5.3 Contribuir al desarrollo social y medio ambiental de la nación, y 

fomentar la conservación de fuentes acuíferas. Y cooperando con la 

implementación de un sistema de gestión integral de desechos. 

LÍNEA DE ACCIÓN: 

No. De Líneas de 

Acción 

Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 

10 01 04 03 02 

100% 10% 40% 30% 20% 

 

 

 

 

 

 

 

 

METAS: 

No. De Metas Cumplido Parcial Pendiente No Cumplido 
04 1 1 2 0 

100% 25% 25% 50% 0% 
 

 

 

 

 

 

 

 

COMENTARIOS: 

La Contribución al desarrollo social y medio ambiental de la nación presento avances 

en sus Dies (10) líneas de acción logrando una ponderación de 10% cumplido, 40% 

parcial 30% pendiente y 20% no cumplido.  De las  cuatro (4) Metas concluyeron con 

una ponderación de 25% cumplido, 25% parcial y un 50% pendiente. 
 

 

 




